Pielikums Nr.2. 
Valmieras 2.vidusskolas 

iekšējās kārtības noteikumiem izglītojamajiem

Valmieras 2.vidusskolas darbinieku un izglītojamo rīcība, ja izglītojamais kādas personas darbībā saskata draudus savai vai citu personu drošībai.
	Darbību secība
	līmenis
	Reizes/ laika intervāls
	Kas ziņo/ informē
	Kam ziņo/informē
	Kas izskata/ koordinē tālākās darbības
	Kārtība, kādā izskata izglītojamā pārkāpumu
	Dokumentēšana, lēmuma fiksēšana

	1.
	izglītojamais-izglītojamais
	1X-3X (nelielas domstarpības)


	izglītojamais
	Savam klases audzinātājam vai mācību priekšmeta skolotājam
	Klases audzinātājs
	Saruna - situācijas noskaidrošana;

Psiholoģiska atbalsta nodrošināšana pēc vajadzības
	· Pēc vajadzības rakstisks iesniegums no izglītojamā.

· Mutisks aizrādījums (nelielu domstarpību gadījumos)


	2.
	izglītojamais-izglītojamais
	4X-5X
	izglītojamais
	Skolas sociālajam pedagogam vai skolas psihologam
	Socialais pedagogs
	Saruna - situācijas noskaidrošana, precizēšana;

Psiholoģiska atbalsta nodrošināšana pēc vajadzības


	· Rakstiski ziņojums -paskaidrojums no iesaistītajām personām.

· Sarunas apraksts

· Vienošanās par attieksmes un uzvedības maiņu

· Ziņojums skolas direktoram 

· Iesniegums Valsts policijai izvērtēt un vainīgo personu (-as) saukt pie atbildības

	
	Gadījumos, ja ir noticis fiziskas (emocionālas, seksuālas) vardarbības gadījums
	
	Izglītojamais, jebkurš cits skolas darbinieks, izglītojamo vecāki, kuri ir saņēmuši informāciju vai konstatējuši gadījumu 
	Jebkuram Skolas darbiniekam, kurš rīkojas atbilstoši instrukcijai  ‘’Kā rīkoties, ja ir noticis vardarbības gadījums’’
	Sociālais pedagogs
	Saruna - situācijas noskaidrošana, precizēšana;

Psiholoģiska atbalsta nodrošināšana pēc vajadzības
	· Ziņojums skolas administrācijai 

· Rakstisks ziņojums-paskaidrojums no iesaistītajām personām.

· Izlīgums vai Iesniegums Valsts policijai izvērtēt un vainīgo personu (-as) saukt pie likuma noteiktās atbildības

	3.
	Izglītojamais -izglītojamais
	Ja nav situācijas uzlabojuma
	
	Skolas sociālajam pedagogam
	Sociālais pedagogs
	Informē direktora vietnieku audzināšanas darbā un administrāciju.
Psiholoģiska atbalsta nodrošināšana pēc  vajadzības
	· Rakstiski ziņojums-paskaidrojums no iesaistītajām personām.
· Rakstisks ziņojums direktoram 

	4.
	Izglītojamais- darbinieks
	Nekavējoties
	
	Sociālajam pedagogam
	Sociālais pedagogs
	Informē direktora vietnieku audzināšanas darbā vai izglītības jomā atbilstoši konflikta situācijai.
Psiholoģiska atbalsta nodrošināšana pēc  vajadzības
	· Rakstiski ziņojums-paskaidrojums no iesaistītajām personām.
· Rakstisks ziņojums direktoram.

	5. 
	Direktors saņēmis informāciju vai materiālus par iespējamu vardarbības faktu
	Nekavējoties
	Direktors
	Valsts policijai un citām institūcijām pēc vajadzības
	
	Psiholoģiska atbalsta nodrošināšana pēc vajadzības
	Rakstisks iesniegums
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