Valmieras 2.vidusskolas
pasnovértéjuma zinojums

Valmiera, 21.09.2022.

(vieta, datums)

Publiskojama dala



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas | Izglitibas | IstenoSanas Licence Izglitojamo  |Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese : - skaits, uzsakot |noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicencéSanas
o programmas programmas
(ja atskiras no . . .
kods el datums apguvi (prof. |apguvi (prof. izgl.)
juridiskas . L . _
dreses) izgl.) vai uzsakot| vai noslédzot
a 2021./2022. |2021./2022.mic.g.
mac.g. (31.05.2022))
(01.09.2021.)
Pirmsskolas izglitibas  |(01011111 Raina iela 11, [V_406 22.05.2017. 72 78
programma Valmiera, LV-
4201
Mazakumtautibu 01011121 |Rainaiela 11, [V-5787 05.11.2012. 49 56
pirmsskolas izglitibas Valmiera, LV-
programma 4201
Pamatizglitibas 21011111 |Rainaiela 11, [V_1009 15.02.2019. 59 60
programma Valmiera, LV-
4201
Pamatizglitibas 21011121 |Raipaiela 11, V-7162 165 177
mazakumtautibu \Valmiera, LV- 08.04.2014.
programma 4201
Specialas pamatizglitibas21015611 |Rainpaiela 11, |V_1662 18 15
programma Valmiera, LV- 13.08.2019.
izglitojamajiem ar 4201
macisanas traucgumiem
Specialas pamatizglitibas21015621 |Rainaiela 11, |V_1417 11.07.20109. 8 8
mazakumtautibu 'Valmiera, LV-
programma 4201
izglitojamajiem ar
maci$anas traucgjumiem
Specialas pamatizglitibas21015821 |Rainaiela 11, [V-9761 23.04.2018. 1 1
mazakumtautibu Valmiera, LV-
programma 4201
izglitojamajiem ar
garigas attistibas
traucgjumiem




Vispargjas vidgjas 31011013 | Rainaiela 11, [V-6941 13.12.2013. 38
izglitibas Valmiera, LV-
visparizglitojosa virziena 4201
programma
\Valmieras 9
cietums,
Dzirnavu iela
32,
'Valmiermuiza,
'Valmieras
pagasts,
\Valmieras
novads, LV-
4219
Vispargjas vidgjas 31011021 |Rainaiela 11, [8958 26.06.20009. 18
izglitibas Valmiera, LV-
visparizglitojosa virziena 4201
mazakumtautibu
programma
Vispargjas vidgjas 31016011 |Rainaiela 11, V_3461 31.07.2020. 70
izglitibas programma \Valmiera, LV-
4201
Vispargjas videjas 31016013 |Rainaiela 11, |V_3464 31.07.2020. 40
izglitibas programma \Valmiera, LV-
4201
Valmieras 16
cietums,
Dzirnavu iela
32,
Valmiermuiza,
Valmieras
pagasts,
Vispargjas videjas 31016014 | Rainaiela 11, [V_4768 17.05.2021. 12
izglitibas programma Valmiera, LV-
4201

1.2. Izglitibas iestades ieghita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi
vai partraukusi macibas izglitibas iestadg):

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2021./2022.
macibu gada laika) — 22;

1.2.2. velme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2021./2022. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli) — 5;



1.3.

Parsvara PII bérni, kas ieguva iesp€ju apmeklet citu iestadi, kas ir tuvaka
dzivesvietai, vai kuru apmekle bralis/masa;

1.2.3.
iemesls) — 31;

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas

Parsvara neklatienes talmacibas izglitibas programmu skoléni, kas nebija
spgjigi savienot macibas ar darbu, ir mainijusies gimenes situacija un citi

personigie apstakli.

Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro§inajums

NPK

Informacija

Skaits

Komentari (nodro§inajums un
ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak
ka 1 meénesi) 2021./2022. mac.g. (lidz
31.05.2022.)

Pl
skol.(montesori)
0,506

Sports PIl - 0,5,
majturibas un
tehnologijas-0,3,
LatvieSu valoda un
literattira-0,80
svesvaloda (anglu)-
0,152

Izglitibas iestade pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestadé, noslédzot
2021./2022. mac.g. (lidz 31.05.2022.)

Psihologs skola -
0,08

Psihologs PII —
0,420

Logopeds skola —
0,613

Logopéds PII —
0,525

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Iestade, kas rada attistibas iesp&jas ikvienam.
2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Daudzpusiga, radosa, uz sadarbibu vérsta iestade,

kuras drosa un atbalstos$a vide veicina izaugsmi un konkur&tspgju.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — Sadarbiba, Atbildiba, Jaunrade
2.4. 2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi | Norade par uzdevumu
un kvalitativi izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Izglitibas iestades | Kvalitativi Dalgji sasniegts

attistibas plana 2022.- | 1. Vadibas darba grupas tikSanas:

2025. gadam | SVID analize; turpmako attistibas

izstradasana prioritasu noteikSana;




2. Pedagogisko darbinieku tikSanas:
SVID analize; turpmako attistibas
prioritasu noteikSana;

3. Vecaku darba grupas tikSanas
(paplasinata Skolas padomes séde):
SVID analize; turpmako attistibas
prioritasu noteikSana;

4. Skolénu darba grupas tikSanas
(paplasinata  Skolenu  padomes
séde): SVID analize; turpmako
attistibas prioritasu noteikSana;

5. Skolas darbinieku darba grupas
tikSanas: SVID analize; turpmako
attistibas prioritasu noteikSana;

Iestades vadibas sistémas
grozijumu ievieSana

Kvalitativi:

1. Ir parskatits un noteikts
administrativa personala sastavs,
izvertéts  pienakumu  apjoms,
precizéts pienakumu un slodzu
sadaltjums.

2. Ir noteikti jomu koordinatoru (8
jomu koordinatori) atbildiba un
pienakumi. Nodrosinata pienakumu
delegésana macibu metodiskaja
joma. Paredzgts finansgjums darba
samaksai.

3. Ir izveidoti jauni amata apraksti
administracijas darbiniekiem un
jomu koordinatoriem.

Sasniegts

Iestades macibu darba
kvalitates paaugstinasana

Kvalitativi:
1. Organizeti talakizglitibas kursi
pedagogiem: NodroSinata iespgja
piedalities talakizglitibas kursos
“ERASMUS+ KAl  projekta
»Jaunai skolai — jaunu skolotaju: jo
viss sakas ar mums!” ietvaros;
Organizeti pedagogu talakizglitibas
seminars “Skola, ka maciSanas
organizacija. Macibu satura
diferenciacija un individualizacija”.
2. Organizetas domnicas pieredzes
apmainai un nodosanai.

Pl
1. Nodro$inata individualo planu
ievieSana un realizacija (b&rniem ar
ped.med. komisijas atzinumu)

Dalgji sasniegts

Kvantitativi:

- Organizgtas Cetras domnicas:
l.domnica - Lasitprasme, ka SR
macibu priekSmetu ietvara;




2.domnica -
apraksti,
skolénu SR;
3.domnica - 9 maciSanas notikumi
stunda;

4.domnica - Check
kvalitativai AS.

Snieguma limenu
vertgjot  sakumskolas

list formas

- Projekta “ERASMUS+ KAl
»Jaunai skolai — jaunu skolotaju: jo
viss sakas ar mums!” ietvaros
profesionalas pilnveides kursos
piedalijas 20 darbinieki.

Iestades audzinasanas
darba integracijas
sistémas izveide

Nav sasniegts. Netika
sasniegts iestades
darbinieku kapacitates
trakuma dé] (COVID
raditie apstakli)

Izglitibas iestades
ieksgjas  elektroniskas
sistémas macibu
metodiska darba

nodrosinasanai “KasTe”
izveide

Nav sasniegts. Netika
sasniegts iestades
darbinieku kapacitates
trakuma del (COVID
raditie apstakli)

Neklatienes/talmacibas
izglitibas ~ programmu
materialu kratuves
izveides uzsakSana

Kwvalitativi:

1. Ir uzsakta macibu materialu
kratuves izveide, uz skolas attalinata
macibu procesa organizacijas e-
vides CHAMILO bazes.

2. Noteiks katra pedagoga darba
apjoms, termini. Izveidoti ieksg€jas
kontroles mehanismi.

Sasniegts

Kvantitativi:

Ir izstradati un ieviesti kursi 10.
klasei: Matematika I, LatvieSu
valoda I, Svesvaloda (B1),
Svesvaloda I (B2), Veésture un
socialas zinatnés I, Psihologija,
Sports un veseliba, Kulttras
pamatos, Biologija 1, Kimija I,
Dabaszinibas (biologija), Datorika.
Kursi 11.klasei: Matematika 1,
Latviesu valoda I, Svesvaloda (B1),
Svesvaloda 1 (B2), Vé&sture un
socialas zinatnés I, Fizika 1,
Dabaszinibas (kimija), Geografija I,
Vesturg 11 (1.dala).

Struktiirvienibas
“Varaviksne”
renovacijas uzsaksana

1. Ir nodrosSinata esoSo mébelu un
aprikojuma parvietosana.
2. Uzsakta telpu parbuve.

Sasniegts




turpmakajam darba

periodam

tikSanas;

2. Organizétas pedagogisko
darbinieku darba tikSanas.

3. Organizgtas vecaku darba grupas
tikSanas.

4. Organizeta skolénu darba grupas
tikSanas.

5. Organizéta skolas darbinieku
darba grupas tikSanas.

Izglitibas iestades

direktora darba

prioritates

Struktiirvienibas 1. Ir nodroSinata eso§o mébelu un | Sasniegts

“Varaviksne” aprikojuma parvietoSana.

renovacijas uzsaksana 2. Uzsakta telpu parbiive.

Teritorialas Nav  sasniegts. No

struktiirvienibas  klasu sadarbibas partnera —

parcelSana uz Valmieras cietuma

renovetajam skolas puses netika nodroSinata

telpam iesp&ja parcelties uz
renoveétajam telpam
(objekts nav  nodots
ekspluatacija)

Noteikt iestades vértibas | 1. Organiz&tas vadibas darba grupas | Sasniegts

rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi Norade par uzdevumu
un kvalitativi izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars
PII un skolas | 1. Ir izstradats PII un sakumskolas
sadarbibas un | skolotaju pieredzes apmainas un
pieredzes  apmainas | sadarbibas modelis;
sistémas izveide 2. Pieredzes apmainas un sadarbibas
rezultata ir veiktas  korekcijas
sakumskolas un PII grupu macibu
satura, macibu formas un metodes.
3. Ir izverteta izveides gaita un
rezultati.
Pedagogisko 1. Ir organizéta tikSanas ar
darbinieku pedagogiskiem darbiniekiem
individualiz&to, uz | iepazistinasanai ar sisteémas
kopigo skolas mérka | ievieSanas metodiku.
sasniegSanu  virzitas | 2. Ir organizétas individualas un
sisteémas izveide grupu  tikSanas ar  direktora
vietniekiem un vadibas komandu.
3. Notiek individualo mérku
sasniegSanas izvertéSana.




Pedagogisko
darbinieku macibu
procesa pasvertéSanas
prasmju padzilinasana

1. Organizgta tikSanas ar pedagogiem
par paSveértésanas veikSanas
metodiku, batibu. Ir  noteikti
svarigakie pasveértésanas virzieni.

2. Ir noteiktas prasibas
pedagogiskiem darbiniekiem
pasvertesanas veiksanai.

3. lestades vadiba sniedz atbalstu
pedagogiem, koordin€ un kontrole
noteikto mérku realizaciju.

Izglitibas iestades
ieksgjas elektroniskas

sistémas macibu
metodiska darba
nodroSinasanai

“KasTe” izveide

Balstoties uz skolas ieksStikla SKIP
bazes tiek veidota iestades ieksgjas

elektroniskas sistémas macibu
metodiska darba nodro$inasanai
“KasTe”

Iestades audzinaSanas
darba integracijas
sistémas izveide

1. Organizeti talakizglitibas seminari
pedagogiem par audzinasanas darba
satura integraciju macibu procesa.

2. Noteikti prioritates izpildes
izverteSanas  kriteriji,  izveidoti
metodiskie I1dzekli

PII
Pilnveidot un
paplasinat sadarbibas

formas ar vecakiem

1. Ir izstradats sadarbibas modelis
macibu joma (individualas tiksSanas,
informé&Sana, vérosana);

2. Ir izstradats sadarbibas modelis
pasakumu un aktivitaSu planoSanas
un realizacijas joma.

Direktors

PIl paplasinasana Iidz
12 grupam

1. Ir piesaistiti
darbinieki;
2. Ir parveidota vadibas struktira;

3. Ir parveidots iestades darba un
sadarbibas modelis.

nepiecieSamie

Skolas padomes | Skolas padome tiek iesaistita visas
Vispusiga iesaistiSanas | iestades darba izvértéSanas un
skolas darba | plano$anas jomas

izvertéSanas un

planosanas procesa

PII majaslapas | Ir izstradata PII majaslapa
izstradaSana

3. Kriteriju izvertejums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

- Ir nodrosinata individualiz&éta klaSu maciSanas
mérku izvirziSana (piem. pedagogisko konsiliju

- Veidot pedagogu individualizéto kvalitates
merku noteikSanas sistemu.




rikoSana), nemot véra daudzveidigos faktorus, kas
veicina individualiz€tu pieeju gan talantigiem
skoleniem, gan skoléniem ar zemiem macibu
sasniegumiem;

- Ir uzsaks mérktiecigs darbs PII un sakumskolas
sadarbibas pilnveidoSanai, kas veicinaja vecaku
dzilaku izpratni par parejas periodu, ka arT bérnu
sagatavotibas Itmena celSanos pargja no PII uz
skolu.

- lestades verteSanas Kkartiba izstradata ta, lai
nodro$inatu iesp&u uzlabot veért€§jumu visos
macibu priekSmetos, kas veicina sekmju limena
pozitivo dinamiku gan semestra, gan gada
griezuma;

- Tiek nodro$inata individuala pieeja skolenu
macibu sekmju uzlaboSanai, kas veicina skolénu
sekmju ITmena paaugstinasanos;

- Atseviskajas izglitibas programmas (piem.
vidusskolas virzienam “Sports un veseliba) tiek
nodroSinata specifiska pieeja macibu sekmju
uzlaboSanai, kas pozitivi ietekmé&ja sekmju
limenim.

- Veicinat Skolas padomes un vecaku plasaku
iesaistiSanos  macibu  sasniegumu  Itmena
paaugstinasanas procesa.

- Sekmét katra skoléna individualo sp&u un
snieguma paaugstinasanu, piedavajot
daudzveidigas formas un metodes

- Notiek merktiecigs pedagogu darbs skolenu
piesaistiSanai dalibai papildus nodarbibas, kas
sekmgja izglitojamo olimpiazu dalibnieku skaita
pieaugumam;

- Tiek nodroSinatas papildus konsultacijas
talantigiem skol€niem, kas sekmgja olimpiazu un
konkursu godalgoto vietu skaita pieaugumu un
pozitivi ietekm€ja macibu sekmju ITmenim,;

- Tika nodrosSinats finansgjums pedagogu, kas
strada ar talantigiem skoléniem darba samaksai,
kas veicinaja pedagogu iesaistiSanos papildus
nodarbibu organizgSana;

- Tika piesaistits sponsoru atbalsts, kas veicinaja
gan skolénu, gan pedagogu motivacijas ITmena
celSanos.

- lestade ir ierindojusies 31.vieta Latvijas lielo
skolu reitinga darba ar talantigajiem skoléniem.

- Paplasinat zinasanu paplasSinatas
iesp&jas izglitojamiem

ieguves

- AudzinaSanas darba pamatvirzieni tika planoti
un realizeti balstoties gan uz pamatmeérkiem, gan
tika pielagoti mainigiem apstakliem (COVID),
kas nodrosingja iespgu realiz€t audzinasanas
darba pamatprioritates, iesaistot pec iespgjas
vairak skolénu;

- Notiek pakapeniska pareja uz audzinaSanas un
macibu darba dzilaku integraciju;

- AudzinaSanas darba rezultatu izveértéSana,
turpmako prioritasu noteikSana, ka ar1 noteikta
realiz€Sana tiek iesaistitas visas puses: skolotaji,

- Veicinat iestades vertibu dzilaku integraciju ar
macibu un audzinasanas darba pamatmérkiem.




skoléni, vecaki. Tas sekmgja skolas veértibu
stiprinaSanos.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

- Ir ieviesta iestades e-vide SKIP, kas nodroSina
pilnvértigu informacijas nodroSinagjumu un
apmainu, ka ar1 vienotu pieeju nepieciesama
atbalsta sniegSanai skoleéniem;

- Ir nodroSinats skolénu atbalsta sniegSanas
péctecigums pargja no PII uz sakumskolu, kas
veicina iegiitas pieredzes parmantojamibu un
optimala iesp€&jama atbalsta pieejamibu;

- Sadarbiba ar paSvaldibu gan PII, gan skola tiek
nodros$inatas pedagogu paligu Stata vienibas, kas
sekmé skolénu macibu darba pozitivo dinamiku;

- lestade nodrosina nepiecieSamos
materialtehniskos resursus ieklaujosa pedagogiska
procesa nodro$inasanai, kas sekmgja

individualiz&tas pieejas nodrosinasanu un skolénu
macibu sekmju Itmena paaugstinasanu;

- lestade nodros$ina individualizétu pieeju macibu
procesa pielagoSanai IpaSos apstaklos (ilgstosa
slimo$ana, daliba treninnometnés utt.), kas
veicinaja skolénu socializ€Sanos un macibu
sekmju limena nepazeminasanos.

- Paplasinat skolas e-vides atbalsta bloku ar
individuala atbalsta planosanas sadalu;

- Pilnveidot parvietoSanas iespgjas b&€rniem ar
Ipasam un specialam vajadzibam.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

- lestade realizé 12 izglitibas programmas, kas

nodroSina  paplasinatas iesp&jas  izglitibas
pakalpojuma nodros§inasanai un pieejamibai;
- lestade realizé 6 vispar§as izglitibas

programmas virzienus, kas palielina skolénu
skaitu vidusskolas posma un veicina skoleénu
specializeésanos.

- lestade regulari paplasina un pilnveido
materialtehnisko bazi un resursus, kas pozitivi
ietekm& izglitojamo motivacijai un veicina
macibu sasniegumu uzlaboSanos.

- lestade veicina individuala atbalsta sniegSanas
iesp&ju paplasinasanu, kas nodros$ina izglitojamo
ikdienas macibu sasniegumu pozitivu dinamiku.

- lestade nodroSina individualiz&tu pieeju ikdienas
macibu sasniegumu limena izveért€Sanai un
uzlaboSanai, kas veicina skolénu macibu
sasniegumu ltmena pozitivo dinamiku.

- PII paplasinat sadarbibas formu klastu vecaku
inform&Sanai un plasakai iesaistiSanai macibu
darba;

- Turpinat paplasinat macibu
aprikojuma un inventara klastu.

lidzeklu, IT




- lestade nodroSina materialtehniskos resursus
macibu vides un materialu pielago$anai skoléniem
ar specialam vajadzibam, sekmé finansg€juma un
specialistu  piesaistei izglitibas programmu
realizacijai un atbalsta nodrosSinasanai, kas veicina
izglitojamo macibu sasniegumu Itmena celSanos
un psihologiskas passajiitas uzlabosanos.

- Iestade nodroSina individualizétu macibu formu
un metozu pielagosanu un atbalstu skoléniem ar
specialam un 1pasam vajadzibam (attalinatais
macibu process, IT nodroSindjums, macibu
procesa organizacijas un sekmju uzlaboSanas
modela pielagoSana), kas nodroSina skolénu
zinasanu un sekmju ITmena pozitivo dinamiku.

- Nodrosinat lifta izbtivi un koplietosanas telpu
pielagoSanu skoléniem ar specialam vajadzibam.
- Jaturpina darbs pedagogu vienotas izpratnes
veidoSana par macibu procesa individualizaciju un
diferenciaciju.

- lestade veiksmigi Isteno projektu ‘““Atbalsts
priekslaicigas macibu partraukSanas
samazinaSanai” Nr. 8.3.4.0/16/1/001. Tika
realizeti 81 individuala atbalsta plans, kas sekméja
skolénu macibu motivacijas cel$anos un sekmju
limena paaugstinasanos.

- lestade veiksmigi realiz€ja projekta “Te un
tagad!” pasakumus un aktivitates, kas mazinaja
izglitojamo priekslaicigas macibu partraukSanas
risku.

- Notiek regularas iestades administracijas un
atbalsta personala tikSanas ar izglitojamiem un
vinu vecakiem macibu sasniegumu uzlabosanai,
problémjautajumu risinaSanai un individualo
mérku noteikSanai.

3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

- lestade veiksmigi iesaista vecakus dazadu
aktivitasu organizg€Sana, kas veicina izglitojamo
ieksgjas kartibas un drosibas ieveroSanu;

- lestade nodros$ina radoso pieeju (meistarklases,
darbnicas) drosibas jautajumu apsprieSanai ar
skoléniem, kas veicina lielaku ieinteresétibu un
motivaciju;

- lestade veiksmigi iesaista ar€jos sadarbibas
partnerus (VUGD, Valsts policija, arsti un citi
specialisti) dazadu  izglitojoSo  nodarbibu
organizésanai, kas paplasina skolénu praktiskas
zinasanas un pieredzi.

leviest jaunas metodes un formas drosibas
jautajumu aktualizacijai skoléniem.

- COVID19 virusa izplatibas laika, iestade
nodrosingja maksimali iesp&jamo informéSanu un
atbalsta sniegSanu visam iesaistitajam pusém
dazadas situacijas.

Veikt papildus fiziskas droSibas situacijas
izvertéSanu (aptaujas). leviest nepiecieSamas
korekcijas iestades fiziskas dro§ibas sist€émas
darba.




- lestade veiksmigi sadarbojas ar pasvaldibu un
citiem argjiem partneriem risku novérSana un
iespgjamo  fiziskas drosibas apdraud&umu
nepielausana;

- lestade veiksmigi iesaista iek$€os resursus
(vadiba, atbalsta personals, skolotaji, vecaki) un
argjos sadarbibas partnerus (pasvaldibas dienesti,
policija)  problémsituaciju  risindSanai  un
preventivo pasakumu nodrosinasanai, kas veicina
pec iespéjas atru reagésanu uz dazadam situacijam
un nepiecieSama atbalsta sniegSanu;

Veikt papildus emocionalas drosibas situacijas
izverteSanu (aptaujas). leviest nepiecieSamas
korekcijas iestades emocionalas drosibas sistémas
darba.

- Attalinata macibu procesa laika iestade
organizgja papildus nodarbibu grupas pie
psihologa un sociala pedagoga, kas pozitivi
ietekm&ja izglitojamo labsajiitas izjitu un
veicinaja socializeé$anos;

- Noslédzoties COVID19 ierobezojumiem iestade
realizgja virkni ar pasakumiem un aktivitatém, kas
nodrosinaja skolénu veiksmigu resocializaciju;

- Nosledzoties COVID19 ierobezojumiem
iestades vadiba, sadarbiba ar iestades arodbiedribu
organizgja vairaku saliedeéSanas pasakumus
darbinieku kolekttvam, kas veicinaja
mikroklimata uzlaboSanos.

- 2021./2022. macibu gada iestade nodrosinaja
finans€jumu klaSu aktivitatéem, kas veicinaja
skolenu veiksmigu resocializaciju péc COVID
attalinata macibu procesa un uzlaboja skolas
kopgjo psihologisko mikroklimatu;

- lestades kolektivam tika nodroSinatas
paplasinatas iespgjas piedalities superviziju
nodarbibas kas veicinaja psihologiska
mikroklimata  uzlaboSanas un izdegSanas

sindroma riska samazinasanos.

JapaplaSina iestades saliedéSanas pasakumu
klasts, iesaistot skolénus, skolotajus un vecakus

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

- lestade apkopo informaciju no visam
iesaistitajam  pusém par  nepiecieSamo
materialtehnisko nodro§inajumu, t.sk. Skola 2030
satura realizacijai un veic pakapenisku attiecigo
resursu nodroSinasanu, kas veicina visu macibu
priekSmetu jomu resursu attistibu;

Veikt iekstelpu renovaciju,

Paplasinat iestades materatehnisko bazi, ieskaitot
mébeles;

Paplasinat STEM laboratoriju aprikojumu;
Nodrosinat papildus iesp€jas skolénu macisanas
pieredzes paplasinasanai;

Nodrosinat SKOLA 2030 materialtehniskos
lidzeklus.

- lestade piesaista argjo (t.sk. projektu)
finans€jumu materialtehnisko resursu pilnveidei.

Nodrosinat IT aprikojumu mobilo digitalo klasu
darba paplasinasanai.




- lestadé merktiecigi paplasina IT resursu bazi,
prioritaro attistibas mérku realizacijai un visu
macibu priek§metu jomu vides modernizacijai.

- lIestade nodroSina jégpilno materialtehnisko
resursu pielietosanas un iegades planosanu, kas
veicina efektivu turpmako resursu izmantoSanu.

- lestade nodrosina efektivu PII un skolas
materialtehniskas bazes un infrastruktiiras kopigu
izmantoSanu, kas nodroSina kop&o izmaksu
samazinasanu.

- lestades argja infrastruktira tiek veiksmigi
izmantota  Valmieras  pils€tas  pasakumu
organizg$anai, ka arf ir vieta, kas piesaista plasaku
sabiedribu dazadu skolas aktivitasu un pasakumu
ietvaros, kas veicina iestades atpazistamibu un téla
popularizé€Sanu sabiedriba.

- lestade piesaista vecakus infrastrukturas
uzlaboSanai, kas veicina iestades ieksgjas
sadarbibas uzlabo$anos un vienotu pieeju mérku
sasniegSanai.

Veikt sporta stadiona renovaciju;

Veikt PII laukuma parbuvi;

Uzlabot argjo infrastruktiiru (piebraucamie celi,
stavlaukumi, gajeju celini, apgaismojums,
brivdabas klase, solini)

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1. Projekts: “ERASMUS+ KA1 projekta ,,Jaunai skolai — jaunu skolotaju: jo viss sakas ar

1°

mums
Projekta mérkis:

Nodrosinat pedagogu un atbalsta personala profesionalo kompetencu

pilnveidi musdieniga macibu satura un valodas integrétas apguves sekméSanai atbilstosi

miusdieniga izglitosanas procesa prasibam.
Piedalijas 20 iestades darbinieki.

4.2. Projekts: Nordplus Junior “STEM domasanas prasmju maciS$ana un macisanas”
Projekta mérki: Projekta galvena doma ir attistit logiskos un STEM domasanas principus
bérniem, apgtstot un pielietojot STEM praktiskas iemanas un valodas apguves iespé&jas skola.
Projekta mérkis: attistit un atbalstit skolénu brivpratigas iniciativas, skolénu socializaciju,
radoSumu, logisku domasanu un telpisko izpratni, popularizét STEM priekSmetus, veicinot
ieklaujosas vides pilnveidi projekta izglitibas iestades.

Projekta realizacija turpinas.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas l[igumi

5.1. Valmieras Sporta skola, Nr.09.282/4.7/21/2-2 “Par sadarbibu izglitibas programmas

izstradasana un 1stenoSana”.

5.2. leslodzijumu vietu parvalde, Nr. 15-1/6-2013, par sadarbibu izglitibas programmas Tstenosana

Valmieras cietuma.

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
- Izglitojamo resocializacija un adaptacija pec attalinata macibu procesa istenosanas.
- Skolas vertibu sisteémas izstradaSanas pabeigSana un turpmakas iedzivinasanas pasakumu

realizacija.
- Audzinasanas un macibu darba integracija.




- Jauno interesu izglitibas pulcinu ievieSana.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvert€sanas.

Balstoties uz skolénu aptaujas rezultatiem skoléniem ir izdevies veiksmigi adapteties klatienes
macibam péc attalinata macibu procesa. Veiksmigi tika realizeti saliedeéSanas pasakumi un
aktivitates, iesaistot skolénus no dazadam klasem. ( Sporta diena, Rudens izstade, labo darbu
nedélau.c.) Lai ieklautu 7. un 10. klasu skolénus skolas vidé tika Tstenots projekts ”Te un tagad’’:
saskarsmes spéles, ekskursijas, sporta aktivitates jaunieSu debates. Iesaistot skolénu pasparvaldi
macibu un audzinasanas darba, tika nodroSinata dazada vecuma izglitojamo sadarbiba, attistita
izglttojamo planoSanas, organizatoriska un komunikacijas prasme. ( Starptautiska paldies diena-
plakatu veidoSana, smieklu dienas garderobes dekorgSana u.c.) Lai samazinatu izglitojamo skaitu,
kas partrauc macibas, skola tiek realizéts projekts "Pumpurs”. Tika stiprinatas jau esosas skolas
tradicijas, ka ari ieviesam jaunas tradicijas. Uzsakta skolas digitalas audzinasanas darba
planosSanas sistémas SKIP 1stenosana.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informet izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

2021. gada iestadei ir pieskirts starptautiskais Ekoskolas nosaukums un Zala Karoga balva.
7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:

7.2.1. péc izglitojamo snieguma izvert§juma valsts parbaudes darbos par 2021./2022. macibu
gadu;

Pedagogi analizé VPD un gada noslégumu vertgjumus sikak, lai atrastu veidu, ka klasem
kopuma un individuali izglitojamiem palidz&tu apgiit zinaSanas un prasmes, kuras nepiecieSams
uzlabojums:

- japievers uzmaniba uzdevumu nosactjumu lasiSanai;

- temata, galvenas domas formuléSanai;

- informacijas nolasiSanai no tabulam, grafikiem, diagrammam;

- turpinat aktualizét STEM priek§metos pétniecisko prasmju pamatu nostiprinasanu pétamajiem
jautajumiem, secinajumiem, darba uzdevumiem un hipoté€z&m, u.c.

Skolas metodiskas jomas apkopo un analizeé skolénu sasniegumus valsts parbaudes darbos
salidzina tos ar rezultatiem valstt un pec skolu tipiem. VPD rezultati tiek analizéti MJ,
Pedagogiskas padomes s€des.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.

3.klasu skoléni saglaba stabilus rezultatus valsts diagnosticgjosajos darbos, kas vidgji tris
gados ir optimala Itmeni (2021./2022.m.g. latviesu valoda 60,94%, macibvaloda 76,13%,
matematika 75,36%).

Tris gadu laika diagnostic€joSo darbu rezultati 3.klas€ ir optimala Iimeni. Par tris gadiem
rezultati paaugstinajas. Skola, sadarbojoties macibu priekSmetu skolotajiem, ir analizéti VPD
rezultati, darbi un skolénu sniegums, lai turpmaka maciSanas-maciSanas procesa dotu
izglttojamiem iesp&ju pilnveidot/uzlabot savas zinaSanas un prasmes.

6.klasu skoléni saglaba stabilus rezultatus valsts diagnosticgjosajos darbos, kas vidgji tris
gados ir optimala Itmeni (2021./2022.m.g. latviesu valoda 64,64%, macibvaloda 59,14%,
matematika 67,72%, dabaszinibas 45,56%).

Péc VPD norises un diagnosticgjoso darbu izvertejuma, sadarbojoties ar priekSmetu un
latvieSu valodas skolotajiem, tika nolemts pieverst uzmanibu, lai palidz&tu izglitojamiem
paaugstinat macibu rezultatus — Tpasu uzmanibu pieversot teksta izpratnes un analitisko prasmju
izkopSanai, ka arT latvieSu valodas apguves formam (caur priekSmetiem, lasot, macoties un sniedzot
AS skolotajiem latviesu valoda).



Izglitojamo macibu snieguma rezultati tika analizéti skolas metodiskas padomes,
pedagogiskaja un jomu skolotdju sanaksmés: lai izglitojamo macibu sniegums paaugstinatos, tika
nolemts integrét macibu satura kompleksus uzdevumus un pétnieciskos darbus.

Attalinata macibu procesa laikd pazeminajusies lasiSanas prasme, klausiSanas prasme un
rakstiSanas prasme, eksamenos uzskatami redzama attalinato macibu ietekme uz eksamenu
rezultatiem, klasu atskiribas zinaSanu Ilimenos, pedagogu izve€létas macibu metodes attalinata
macibu procesa, izglitojamo prasmes paSvaditi macities. Izvert€jot 9. klases valsts parbaudes
darbus p&dgjo tris gadu laika, tika secinats, ka valsts parbaudes darbu rezultati ir optimala Itmen.
CE latviesu valoda mazakumtautibu programmas kopvertgjuma 70,5%, valstt 63,1%, kas apliecina
skolas realizétas IP kvalitativo realizaciju un valsts valodas proporcijas pielietojumu.

Izvertgjot 12. klases valsts parbaudes darbus rezultatus, tika secinats, ka ilgstoSas attalinatas
macibas ir ietekm&jusas izglitojamo zinasanas, prasmes un sekmes. Izglitojamo maciSanas prasmes
netika pilnveidotas, jo izglitojamie atradas arpus skolas, pazeminajas izglitojamo macibu
motivacija.

Dienas un neklatienes klases centralizéta eksamena rezultati latviesu valoda ir 43,7% (valsti
52,2%). Izglitojamo kopvertejums anglu valoda ir nedaudz zemaki 56,8% (valstt 60,8%), krievu
valoda 70,9% (valstt 70,3%). Centraliz&ta eksamena rezultati matematika ir 20,4% (valsti 37,6%).
Jaatzist, ka skolas eksamenu rezultati ietekmée neklatienes skolénu motivacija un pasvadito prasmju
trukums.

Valmieras 2. vidusskolas cietuma klases stuktiirvieniba. Centralizéta eksamena rezultati
latvieSu valoda ir 27,4%, tie ir zemaki par 8, 29% neka valstl. Izglitojamo kopvertgjums krievu
valoda 66,3%. Centralizéta eksamena rezultati matematika ir 15%. Izvertgjot cietuma 12. klases
valsts parbaudes darbus rezultatus, tika secinats, ka ilgstosas attalinatas macibas ir ietekm&jusas
izglitojamo sekmes, jo Valmieras cietuma ievérojot epidemiologiskas vadlinijas un normativos
aktus vairakus ménesus tika ieverota karantina, un stundas notika izmantojot skype programmu péc
apstiprinata grafika, ievérojot epidemiologiskas prasibas (2m, distance, u.c.), kas ietekmé
macisanas procesu.

Diena un neklatienes programmas, vidusskoleni 2021./2022.m.g. kartoja centraliztos
eksamenus anglu valoda 56,8% (valsti 65,04%), krievu valoda 70,9% (valsti 77,71%), latvieSu
valoda 43,7% (valstt 50,02) un matematika 20,4% (valsti 35,95%).

Salidzinot 2020./2021.m.g. un 2021./2022.m.g. centraliz&€to eksamenu rezultatus, ir redzam
kritums matematikas eksamena rezultatos par 4%. Attalinataja macibu procesa matematika gandriz
visas stundas notika tieSsaist€, kas ar1 veicin3ja zinasanu plaisu, jo attalinatajas stundas nebija
iesp&jas nodrosinat savlaicigu diferencétu un individualizéto pieeju vielas un materiala apguves
procesa. Nodro$inot iesp&ju ikvienam, regulari notika tie$saistes konsultacijas un pavasari tika
organizetas klatienes konsultacijas, lai lidzsvarotu izglitojamo zinaSanas un savlaicigi palidzetu ar
noteiktam t€mam. Izglitojamiem tika nodroSinatas iesp€jas apmekleta matematikas konsultacijas
ESF projekta “Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinaSanai”, lai uzlabotu savas
zinasanas. LatvieSu valodas eksamena rezultats ir par 3,3% augstaks neka 2020./2021.m.g.
Rezultati pedgjos 2 gados liecina, ka sanemot individualo atbalstu gan stundas, gan konsultacijas,
gan iesaistoties ESF projekta “Atbalsts priekSlaicigas macibu partraukSanas samazinaSanai”
pakapeniski uzlabojas, izglitojamiem tiek dota iespgja savlaicigi sanemt palidzibu gramatikas
jautajumos, valodas konstrukciju pielietojamiba, literara darba un makslinieciskas izpausmes
izpratng, u.c.

Anglu valodas centralizétaja eksamena 2021./2022.m.g. ir par 2,9% zemaks rezultats neka
2020./2021.m.g., savukart krievu valodas centralizetaja eksamena 2021./2022.m.g. ir par 5,3%



augstaks rezultats neka 2020./2021.m.g. Attalinata macibu procesa laika pazeminajusies lasiSanas
prasme, klausiSanas prasme un rakstiSanas prasme, valodu eksamenos uzskatami redzama
attalinato macibu ietekme uz centralizéta eksamena rezultatiem, klasu atSkiribas zinasanu Iimenos,
pedagogu izveéletas macibu metodes attalinata macibu procesa, izglitojamo prasmes pasvaditi
macities.

Valmieras 2.vidusskolas struktiirvienibas Cietuma klases, vidusskoleni 2021./2022.m.g.
kartoja centraliz&tos eksamenus krievu valoda 66,3% (valsti 77,71%), latvieSu valoda 27,4% (valstt
50,02) un matematika 15% (valsti 35,95%).

Salidzinot 2020./2021.m.g. un 2021./2022.m.g. centraliz&to eksamenu rezultatus, ir redzam
kritums, ka biitiskako iemeslu rezultatu kritumam, var minét leslodzijumu vietas Valmieras
cietuma karantinu, kur§ bija noteikts atbilsto§i MK noteikumiem un Veselibas inspekcijas
ieteikumiem, tapec macibu process notika attalinati un neregulari, un tad kad bija iespgjams
nodrosinat epidemiologisko normu ievéroSanu un saistibas, nodrosinot izglitojamiem nodarbibu
vienas slégtas telpas ietvaros. Secinam, ka tieSi neregulars un nekvalitativs macibu process ir
veicindjis CE rezultatu kritumu.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
2021./2022.m.g. (ka ar1 2020./2021.) veiksmigi notikusi attalinata macibu procesa
organizg$ana, atbilstosi katra izglttojama sp&jam un motivacijai. Atbilstosi izglitojamo vajadzibam
izmantoti dazadi sazinas lidzekli, piem&ram regularas tieSsaistes nodarbibas peéc macibu stundu
saraksta, un uzdevumu veidi ar mérki - atbalstit jaunieSus maciSanas - maciSanas procesa. Labus
rezultatus palidzgja gt armT pedagogu sadarbiba sava starpa un savlaicigi sniegta informacija
vecakiem par iesp&jamam problémam.
2021./2022.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati:
- Uz izglitojamo un pedagogu kompetencu (lietpratibu) attistiSanu versta macibu procesa
organizg€$ana un pedagogu sadarbibas sistemas veidosana.
- Jauna macibu satura TstenoSana, vienotu tematisko planu izveide macibu priekSmetos 1.-2., 4-5,,
7.-8., 10.-11. klasém, sadarbiba jomu un grupu ietvaros planojot l1dzigus macibu vielas tematus.
- StarppriekSmetu saiknes TstenosSana.
- Uzsaktas aktivitates par pedagogu un skolénu kompetences pilnveides, lai attistitu izglitojamo
pasvaditas macisanas prasmes.
- Macibu satura padzilinasanai skola iesaistfjas eTwinning, Erasmus un Nord+ projektos, kas
paplasingja izglitojamo redzesloku un praktiskas iemanas.



